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Piacenza, 30/10/2023
ALLA CORTESE ATTENZIONE OMCEG Piacenza,
v CURRICULUM VITAE di BONEFF CLAUDIU ROBERTO

Nato a Timisoara il 03/05/4979 e residente a Piacenza dal 2004
Possessore di patente categoria B

Lingua madre: Rumeno;

inglase scritto e parlato: ottimo

Laurea in Medicina E Chirurgla presso Universita degli Studi di Timisoara ROMANIA (2003) e successiva
convalida degll studl presse Universith di Parma dal 2005 al 2005.

Da magglo 2010 a magglo 2015 Specializzazione in Geriatrla e Gerontologia presso Universitd di Parma

Dal 2007 dipendente presso reparto di Medicina e Geriatria /LD presso la Casa di cura Privata Piacenza fing
amarzo 2019

Da marzo 2019 ad ora dipenidente presso AUSL Piacenza reparto di Geriatria e Lungodegenza

CORDIALITA

Dt. C Boneff

AZIENDA U.5.L. DI PIACENZA
B BONEFF Claudly Roberta
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AFFIDAMENTO JNCARICO DI COLLARORAZIONE / CONSULENZA:

DICHIARAZIONE SUSTITUTIVA DI ASBENZA DI SITU‘AZIONI,‘ ANCHE POTENZIALT, DI CONFLITTO DI
INTERESSE EX ART, 53, COMMA 14, D.LGS. 165/2001
DICHIARAZIONE D] EVENTUALE SVOLGIMENTO DX TNCARICHI §/0 TITOLARITA’ DI CARICHE IN ENTI DI
DIRITTO PRIVATI REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O LO SVOLGIMENTO
DLATTIVITA PROFESSIONALL EX ART, 15, COMMA 1, LETTERA ) D.LGS. 33/2013
{avt. 47 D.P.R. n, 445/2000)
TWLa sottoscritto/a [nome ¢ cognome)  ROHETFE CLA Tyio R.ob RO
per Vincarico. & folinE el O™ '
confotito da OMLED AN o B .
§ conosecHzA di quanto preserfftc dallart, 76 del D.PR. 28/12/2000 n. 443, sulla responisabilits penale ol pub andars ineontro in
caso di dichisrazion] mendacl, af sensi ¢ per qlf efferti di-eul all'art. 46 del gitito DP.R 445/2000, af sonsi e per ¢li effetet di ol
allart, 15 del D.1gs. 33/2013; sotto ln propria responssibilith ed informato/a che i dati fornit] saranno trattatl eutifizzati, af sensi della
iarirativa {n matetia df frattamento ded dat}, sutorizvandone. la pubblicazione in conformith alle norme prevists in materia ol
trnsparonize di oul ef D.lgs, 33/2013,
DICHIARA
A} sensi ¢ per gli offétli dell'art. 53, eomima 14, del Tulgs, n. 1652001 ¢ i Bni deliattestazione dell*avvenuta varifica
dell’nsussistensa di sitwnsioni, anche potenziuli, di conflitto di nteressi da parte dellexte, 'tnsussistonza 4 gituazioni, anche
potenziali, di donftito di inddresse, impegnandosi, inoltre, 41 soptaggiongers, nel corso delitincarizo, di woa causs, anche potonzials;
di conflitto i interesse, n dakne tempastiva comunicazione,

DICHTARA INOLTRE.

A senst dell'art, 15, comma 1, lettera &), dol decrets legislativo n, 33/2013, di avere ity essere gli ncariehi o Ja titolarith &i sarlche®
Wi entt ¢ diritto privato regolati o finanziat dulta pubbliea-amministrazibna** o Yo svolzithento di attivita profassionali come di
seguito indizato, tmpegnandosi ad informuzs [Pente di sventunli varfaziont i merito 2 quanto dickifarato!

Taeariehi e cariche

Suggma- oonferents Tipologia incarico/carica Periodo 8 riforimento
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datta pubbiica amministraziane (o, gulnd, per entl didiFltts private I sense Skt o direttamente pEruBR ). LA, 1, camma A, ettara 4, Dligs, v 35/2013,
wetalr seapl, fornisce n saguinte Beflnizone: *perwant! d| didita privata vegalat] o fingnziztls, lo soglath e gl altrl enti 6l diritte arivats, anche privl i persenalits
gluridica, wet confront] &al quali I'siinlgtrazenc cha eonfertsse ncarico;
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Attiviea professionall

Soggeto

Periodo di tiferhnonto

Aftiviel

$i allega, s¢ non gid trasmessa,

deilEnte o/o sul portale Perlapa,
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Curriculum Vitae Chiara Maffi

INFORMAZION! PERSONAL!  Chiara Maffi

¥ Via Poggi 42, 29122 Piacenza (PC)
% +39 3333581588

i chiara.maffi01@gmail.com
Data di nascita 06/05/1990

Nazionalits ltaliana

ESPERIENZA

LAVORATIVA

03/2021 - Nomina presso Collegio dei Revisori dei Conti - Ordine dei Medici di
Piacenza

01/2021 - Inizio attivita Campagna Vaccinale anti-COVID 19 presso AUSL di Piacenza

11/2020-06/2022 inizio attivita USCA (Unita Speciali di Continuita Assistenziale) con utilizzo di
Ecografia polmonare domiciliare nei pazienti COVID-19 positivi o sospetti

06/202G - Ambulatorio MMG “Medicina di Gruppo Medicus” — Convenzionato AUSL
Piacenza

OB2018-03/2022 - Servizio di Continuita Assistenziale presso AUSL di Piacenza

ISTRUZIONEE
FORMAZIONE

03/19-03/22  Inizio Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale presso AUSL di
Piacenza

20/04/2018  Brevetto BLS — American Heart Association (Certificate number 2b724eb471e8)

15/02/2018  Abilitazione alla professione di medico-chirurgo e iscrizione all’Albo dei Medici
Odontoiatri di Piacenza (n° 02645)

09/15-07/16  Erasmus presso Comenius University of Bratislava

2011-2017  Medicina e Chirurgia, Universita di Parma
Veto finale 1103/110 Lode
Tesi: Trattamento endovascolare degli aneurismi cerebrali intracranici mediante
posizionamento di Flow-Diverter
Relatore: Prof.ssa Cristina Rossi




2010 /2011 Chimica e Tecnologie Farmaceutiche presso Universita degli Studi di Pavia

2009/2010 Scienze Biologiche presso Universita degli Studi di Pavia

2004720409 Liceo Scientifico L. Respighi — Indirizzo Internazionale — Piacenza

Voto finale: 100 / 100

COMPETENZE
PERSONALI
Lingua madre ftaliana
Altre lingue COMPRENSICONE
Ascolto
ngless C1 s
Francese B2
COMPETENZE
INFORMATICHE
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Buona padronanza nell’utilizzo degli strumenti di Microsoft Office.

Buona padronanza dei Software Progetto Sole e Millewin.




Documentazione redatta ai sensi della SISTEMA DI GESTIONE PRIVACY Versione Revisione

Legge i, 190/2012 “Disposizioni per la MOD. 2023 Maggio 2023

; . Mod. ex art. 15 D.lgs.
prevenzione e lo repressione delia
33/2013_Dichiarazione consulenti e

collaboratori

corruzione e dell'illegalita’ nella pubblica Titolare

amministrazione”

AFFIDAMENTOQ INCARICO DI COLLABORAZIONE / CONSULENZA:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ASSENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALIL DI CONFLITTO DI
INTERESSE EX ART. 53, COMMA 14, D.LGS. 165/2001

DICHIARAZIONE D1 EVENTUALE SVOLGIMENTO DI INCARICHI £/0 TITOLARITA’ DI CARICHE IN ENT1 D1
DIRITTO PRIVATI REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O LO SVOLGIMENTO
DI ATTIVITA PROFESSIONALI EX ART. 15, COMMA 1, LETTERA C) D.LGS. 33/2013

(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)
II/La sottoscritto/a [nome e cognome] Chiara Maffi

per lincarico di Sostituto revisore dei conti
conferito da Assemblea Ordine dei Medici di Piacenza

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 4435, sulla responsabilitd penale cul pud andare incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art, 46 del citato D P.R 445/2000, ai sensi ¢ per gli effetti di cui
all*art. 15 del D.Igs. 33/2013, sotto la propria responsabifitd ed infoermato/a che i dati forniti saranno trattati e utilizzati, ai sensi della
normativa in materia di trattamento dei dati, autorizzandone Ia pubblicazione in conformitd alle norme previste in materia di
trasparenza di cui al D.1gs, 33/2013,

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.lgs. n. 165/2001 e ai fini dell’attestazione dell’avvenuta verifica
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi da parte dell’ente, |’ insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse, impegnandosi, inoltre, al sopraggiungere, nel corso dell’incarico, di una causa, anche potenziale,
di conflitto di interesse, a darne tempestiva comunicazione,

DICHIARA INOLTRE

Al sensi dell’art, 15, comma 1, lettera ¢), del decreto legislativo n. 33/2013, di avere in essere gli incarichi o la titolarita di cariche*
Yin enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione** o lo svolgimento di attivitd professionali come di
seguito indicato, impegnandosi ad informare ’ente di eventuali variazioni in merito a quanto dichiarato:

Incarichi e eariche

Soggetto conferente Tipologia incarico/carica Periodo di riferimento

L« |’ ANAC ha chiarito che devono essere indicati | dati relativi a eventuali incarichi o titolaritd di cariche svolti sla a titolo oneroso che gratuito - dati relativi allo
svolgimento delle cariche e degli incarichi in entl di diritto privato che sono regolati o finanziati non sclo dalla stessa amministrazione che conferisce I'incarico, ma
anche da ogni altra amministraziene pubkblica.

** & necessario indicare 1 dati ralatlvi a eventuali incarlchi o titolarith di cariche {anche a titalo gratuite) solo se svolti per enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione (non, quindi, per enti di diritto privato in senso stretto o direttamente per una p.a.). L'art. 1, comma 2, lettera d, O.lgs. n. 35/2013,
per altri scop’, fornisce la seguente definizlone: “per «enti di diritto private regolati o finanziatly, le societd e gli altri entl di diritto privato, anche privi di personalita
giuridica, nei confronti dei quali 'amministrazione che conferisce l'incarico:

1) svolga funzioni di regolazione dell'attivitd principale che comportine, anche attraverse il rilascic di autorizzazioni o concessloni, l'esercizio continuativo di poteri
divigilanza, di controllo o di certificazione;

2} abbia una partecipazlone minoritaria nel capitale;

3} finanzi le attivita attraverso rapporti convenzlonali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di

concessione di beni pubblici.”

8,G.R.IATIN0




Documentaziohe redatta ai sensi della
Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la
prevenzione e lu repressione della
corruzione e dell'iflegalita’ nelio pubblica
amministrazione”

SISTEMA DI GESTIONE PRIVACY Versione Revisione
Mod. ex art. 15 D.Igs. MOD. 2021 Giugno 2021
33/2013_Dichlarazione consulenti e Titolare

collaboratori

Attivitad professionali

Attivita Soggetto

Periodo di riferimento

Si allega, se non gia trasmesso, il curriculum vitae, “privato dei dati particolari ex art, 9 GDPR (per es. sulla salute) identificati al
Regolamento UE 2016/679”, consapevole che, unitamente alla presente dichiarazione, verra pubblicato sul sito istituzionale

dell’Ente e/o sul portale Perlapa.

TRATTAMENTO DEI DATI: Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati”, i dati
personali acquisiti saranno trattati dall’ente esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e in adempimento agli

obblighi di legge previsti dalla normativa.

Piacenza, 1/11/2023

Luogo e Data

/
o

Firma

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R, 445 del ZEU/ 12MI1iamzionc ¢ solloscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e
trasmessa insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identita del dichiatante ovvero soltoscritta digitalmente (pades).
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CURRICULUM VITAE REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT 46 E 47 DEL D.P.R. 2B8.12.2000, N, 445

La softosciilta

TOMBINI SILVIA

d consapavole che in caso di dichiaraziont non veritisre, di formazions o uso oi alfi falsi verra punite &f sensi def Codice Panale
e dells Lagyi speciali in materia cosi come previsto dali'art, 76 del D.P.R. n. 445/2000 & che, inofire, gualora dal confrollo
effeftuato emerga la ton veridicita def contenulo deile dichiatazioni rese, decadra dai benefici evenfualmente conseguent af
provvedimerifo emanato sulta base defla dichiarazione non veritiera - arl. 75 def D.P.R. n. 445/2000.

INFORMAZION] PERSONALI

Nomea
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mat
Nazionalita

Data i nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Tombini Silvia
Castel San Giovanni (PC), vi Bruno Armani 6
333.6721397

s.tombini@ausl.pc.it - s.tombini@tiscali.it - s.tombini@pec.it

Maliana

2710511581 - Bergamo

Dal 6 febbraio 2017 a tulf'oygi - lavora come Dirigente Medico in Medicina Legale
presso fAzienda Aus! di Piacenza, con contratto a tempo indeterminato, Dal
30/05/2023 & inoltre titolare di Incarico Dirigenziale in tema di *Gestione delle
procedure di validazione dei materiale informativo relative al consenso informato ex
21812017

Dal marzo 2014 a febbraio 2017 ha lavorate come Medico Specialista presso VINAIL i
Lodi, dapprima con contratto & tempo determinato di 18 are a setlimana, indi rinnovato
con incremento del monte ore di pregresso & 28 ore a setlimana (dal Juglio 2016).

Dal genhaio 2015 a febbraio 2017 ha svolto servizio presso la ASST di Lodi (ex ASL
Lodi), ricoprendo la carica di Presidente ¢ Commissioni per FAccertaments
dellnvalidita Civile, Cecita Civile & Sordita Civile in qualitd di Libero Professionista.

Dal gennaio 2014 a febbraio 2017 ha prestato serizio presso la ASST di Melegnano &
Martesana {ex ASL Mitano 2), ricoprendo |a carica di Presidente di Commissioni per
UAccertamento defl'invalidita Civile, Cecifa Civile e Sordita Civile in qualitd di Libero
Professionista,

Daf gennaio 2014 a febbraio 2017 ha collaborato con il patronate ACLI di Piacenza, in
qualita di Libero Professionista.

Dal luglic 2012 a febbraio 2017 ha cooperato con il Cantro Medico Legale Sii di
Genova - con contratio di prestatore d'opera intellettuale, redigerdo pareri specialistict
in materia di responsabilita professionale medica.

Dal 2012 al 2017 nominata perito d'ufficio per 1 Tribunale di Pavia e Vigavaro —
Sezione Lavoro, in numerose cause civill e ricorsi ex art 66 bis..

Nel Marzo 2013 nominata consulente tecnico d'ufficio per il Tribunale Civile di Pavia in
procedimant, per responsabilita professionale medica ¢ valutazione del danno RC
auto.




|STRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 1° febbraio 2013 al 31 maggio 2013 ha prestato servizio come Medico Esterno
Collaboratore presse la sede deli'INPS di Piacenza.

Dal novembre 2012 al novernbre 2013 ha collaborato con il Patronato ACLI di Pavia,

Dal maggio 2012 a! 2014 ha collaborato con la dr.ssa Castiglioni Claudia ~ Medico
Legale - di Pavia.

Dalf'Aprite al Luglio 2012 ha prestato servizio come Medico di Continuita Assistenziale
per 'AUSL di Plagenza,

1 20 febbraio 2012 nominata perito d'ufficio per il Tribunale di Borgomanero (NO) i un
procedimento per lesioni personali.

Tra il 2011 ed il 2012 ha accompagnato diversi pazienti che richiedevano |l
ricoroscimento  delllnvalidita Civile presso la Commissione Invalidi delFAUSL di
Placenza {sezione di Caste! San Giovann).

It 43 luglio 2010 nominata petito d'ufficio per il Tribunale di Voghera (PV) in un
procedimento per omicidic colpeso.

Nelle estali 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013 ha effetiuate sostiluzione di Medici di
Medicina Generale nefle provinge di Milano, Pavia e Placenza.

Trail 2007 e il 2008, ha prestato servizio presso diverse palesire sparse sul territorio
milanese (tramite la ditta SPORT-LAB 8.1 Milano, el 02-3311684) ove effettuava visite
per Facceramento dell'idonsita alla pratica sportiva non agonistica

Dal 2008 ai 2012 ha Frequentato la scuola di Specializzazione in Medicina Legale e
delle Assicurazioni {presso PUniversita di Pavia), ottenendo in data 16 marzo 2012 il
titolo di Specialista nella suddetta disciplina con votazione di 50/50 e lode, con tesi dai
titolo “DEGESSI IN CORSQ Dl CORONAROGRAFIA: TRA ACCIDENTALITA' E
RESPONSABILITA™,

in attesa del concorso per lingresso.alla scuola df specializzazione, dal settembre 2007
al febbraic 2008, ha feguentato come medico intémo coliaboratore un Istituto
Gerlatrico (Azienda Servizi alla Persona L.D.R.8. Margherita, via Emilia, Pavia).

in seguito al cambic di residenza ha effettuato il trasferimento presse 'Ording dei
Medici di Piacenza, al quale risuita iscritta con numero 2420

Nel luglio 2007 abilitazione allEsercizio delia Professione di Medico-Chirurgo presso
[Universita degli Studi di Pavia.
Successiva iscrizione all'Atho dei Medici-Chirurghi di Bergamo, con numero 8475,

In attesa dellesame per il congeguimento delf'abilitazione, dal genneio allaprite 2007,
ha frequentalo come medico interno collaboratore un Reparto di Cardiologia {clo
IRCCS San Matteo).

Dal 2000 al 2606 ha frequentate it Corse di Laurea in Medicina e Chirurgla presse
FUniversita di Pavia, taureandosi nel dicembre 2006 con votazione di 108/110 e tesi dal
fitolo "AMNIOCENTES!: IMPLICAZIONI MEDICO-LEGALY - Refatore Prof. Fablo Buzzi.

Nel lugiio del 2000 Diploma di Scuola Secondaria Superiore (Matwith Scientifica) con fa
votaziene di 100/100 presso it Liceo Scientifico Filippo Lussana, via A. May, Bergamo.

Licenza Elementare e Media Inferiore conseguite con il massimo dsi voli, presso lstituti
del paese di residenza (Zanica, BG),




PARTECIPAZIONI A CORSIE
CONGRESS!

2023 | nuovi farmaci anti diabetici - parametri di valutazione ai fini dellidoneita
alla guida

2022 La valutazione del paziente anziano. Parametri di riferimento per idoneita
alia guida e per accertamento della disabilita

La radioprotezione ai sensi del D.Lgs. 101/2020 per madici ¢ odontoiatri
(FAD)

2021 La strategia del lavoro agile nelfAzienda USL di Piacenza

Tutela della Privacy in ambito sanitario (edizione di PIACENZA)

La responsabilita professionale sanitaria dopo le sentenze di san Martino
{Z) del 2012 dell 11 novembre

Coronavirus: quello che ¢'¢ da sapere (FAD)

Il codice di deentologia medica (FAD)

2020 La certificazione madica: istruzioni per ['uso (FAD)
L'uso dei farmaci nella COVID-19 (FAD)
Nascere in sicurezza (FAD)
La viclenza nei confranti degli operator! sanitar] (FAD)
Nuovo coronavirus: tutte le informazioni indispensablli (FAD)

2018 La gestione del rischio nell'Azienda USL di Piacenza {DOCENTE)
Il anno aila persona ed aspetti applicativi del programma regionale per
la prevenzione deglf eventi avversi
Nuove norme che regolano la sicurezza defle cure (L.24/17) |
Informazione, consenso e disposizioni anticipate di trattamento (219/17).
Lalegge 218 del 2017 dal consenso informato alla pianificazione
condivisa delle cure e afie disposizioni anticipate di frattamento
L'agire medico tra il deftato deontologico e Ie altre norme. Congresso
Nazionale sul domani del'essere Medico
Markers biochimici, Aspetti ciinici & forensi nel disturbo da uso di alcal

2018 Sicurezza. Corso base rivolta = tutto il personale ex . lgs 81/08 e s.m.i,

Nor contro la mia volonta. il testamento biologico: dalla legge alla
quotidianita

Relafrice al convegno “Ruslo del medico e del notaio nelle DAT", Callegio
Notarile, Placenza.

| marcatori tumorall (FAD)

La salute di genere (FAD)

La salute globale {FAD)

Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione (FAD)

2017 Le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e comunicaziona {FAD}

l.a presa in carico del malati di 81A a Placenza

Gestione Emergenza Ambulatotiale

La responsabilith medica: cosa cambia con la nuova legge Gelli-Bianco

Comunicazione e performance professionale: metodi e strumenti - 1]
module - la comunicazione madico-paziente e tra operator! sanitari (FAD)

La meningite batterica, epidemiologia e gestione clinica (FAD)

Anche con gli ocehi degli altri

Corso BLS-D (Basic Life Support-Defibrillation)

2018 Medico & Infermiere — Problematiche giuridiche-deontologiche del lavoro
d'equipe

La lettura critica dell'articolo medico-scientifico (FAD)

Allergie e intolieranze afimentari {FAD)

Rischio nel videoterminalistl: il medico competente al lavoro (FAD)

Salute e ambiente: pesticidi, cancerogenesi, radiazioni iocnizzanti, campi
elettromagnetici e antibioticoresistenza (FAD)

2015 1} certificato medico tra certezze e incertezze di un atto dovuio
Comunicazicne e performance professionale: metodi e strumenti - |




CAPACITA £ COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di letiura
« Capacita di scritiura
« Capacita di esprassiong orale

module elementi teorici della comunicazione (FAD)
Audit (FAD)
Salute & ambiente: aria, acgua e alimentazione (FAD)
Ebola (FAD) :

2014 |i fascicolo Sanitario Zletironico fra dubbi & certezze
Appropriatezza delle cure {FAD)
Il dotore: riconoscimento, valutazione e gestione (FAD)

2013 La previdenza dei medico e delfOdontoiatra - leri, oggi e domani
La valutazione clinica e medicolegale della persona anziana

2012 La medicina difensiva, fra deontologia, norme giuridiche e la tranquillita
dellanima

20711 Disturbi del sonno e sonnolenza diurna: aspetti cfinici e problemi medico-
legali

Maedicina difensiva: imposizione, alibi o necessita?

Relatrice sul tema "Ulcera gastrica nel lattante: case report e revisione
delia letteralura. 8. Tombini — Y. Chen” afla CXIll Seduta Scientifica della
Societa Lombarda di Medicina Legale e deile Assicurazioni

2010 Segnalazione di un caso peritale dal titolo “Morte da trombuosi coronarica
associata a iperstimolaziona
ovarica in FIVET - M, Merano, F. Brandolin, S, Tombini" al VII Convegro del
Gruppo Nazionale di Patologia Forense:

Salsomaggiore Terme (PR). Refatrice sul tema: “Aspettl medicolegali
delie tecniche mini-invasive nelle protesi di ginocehio. P. Danesino - S.
Tombini" all' VIl Carso di Ortopedia, Traumatologia e Medicina Legale.

2009 Lincapacita lavorativa temporanea e permanente. Metodi di
accertamento e criteri di valutazione
Handicap: Falira faceia dell'invalidita Civile

2008 [l futuro tra nok: aspetti biostica, giuridici e medicolegafi defle
naurgimaging

Patologia neoplastica mammaria. Linee guida, "Pitfalls diagnosticl’ e
passibili implicazieni medicolegali

Criteri dizgnostici di abuso su minori

La CTU Concliiativa ex art 696 bis del Codice di Procedura Civile: utitita e
criticitd in materia di responsahilitd medica

2008 La valutazione del danne alis peraona in ambito RGA sulis basa della
nuova tabella ministeriale 10-100%

2005 Corse di Formazione in Basic Life Support Defibrillation ~ Esecutore.

ITALIANO

INGLESE - FRANCESE
eccellente - elementare
eccellente - elementare
sceedlenie - efementare




CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivare e lavorare con alfre persone, in
ambienie mufiicullurale, occupando posti
in cul fa comiinicazione & importante ¢ in
Sltuazion/ iy eui @ essenziake iavorars in
squadra {ad es. cuftura e sport), ece,

CAPACITA E COMPETENZE

DRGANIZZATIVE

Ad &s. coordinamento @ amminisirazione
di parsone, progetti, hilanct: suf posto i
lavoro, In aitivith of volontariato (ad g,
culfure ¢ sport), & casa, ecs.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, seriltura, disegno ece,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedenfemante
indicats.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Conoscenza degli applicativi Microsoft e def pacchetto Office, con particolare rilevanza
nei programmi Word e Power Point,

Ottima capacita di navigare in Interngt

In possesso di Patente Automobilistica {patente B} e di veicolo di proprieté,

Dal 1 gennaio 2018 riveste la carica di Revisore dei Conti presso 1'Ordine dei Medicl
Chirurghi & degli Cdentoiatri di Piacenza; in tale veste & componente dello Sportelio del
Cittadino e delle seguenti Commissioni Ordinistiche: Comunicazione, Pubblicita e
Informazicne; Efica, Deontologia e Responsabilith Professionale.

Castel San Giovanni, 26.08.2023
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U Yersione .. | Revisione
MOD. 2023 Magglo 2023

Bocumentazione redatta ai sansi deila
legge n. 180/2012 "Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione deila
corruzlone e dell'illegalitd’ nella pubblica

armministraziong”

AFFIDAMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE / CONSULENZA.:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ASSENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALIL, DI CONFLITTO DI
INTERESSE EX ART, 53, COMMA 14, D.LGS. 165/2001

DICHIARAZIONE DI EVENTUALE SVOLGIMENTO DI INCARYCHI E/O TITOLARITA® DI CARICHE IN ENTI DI
DIRITTO PRIVATI REGOLATI O FINANZIATI DALLA FUBBLICA AMMINISTRAZIONE, O LO SVOLGIMENTO
DI AYTIVITA PROFESSIONALI EX ART, 15, COMMA 1, LETTERA C) D.LGS, 33/2013

(art, 47 D.P.R, n. 445/2000)

~ F \ '

,;f;('/’La sottoscrittda [nome ¢ cognome] %“1 NITA ToMBL

: R ,
per 'incarico di f\jej/f §oRE . Des  coun
conferito da Qﬁ/] CeQ P (- ACQN"}Q“‘“
a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sulla responsabilita penale cui pud andare incontro in
caso di dichiarazioni mendaci, al sensi e per gli offetti di cui all’art, 46 del citato D.P.R 445/2000, ai sensi ¢ per ghi effetti di oui
all’art, 15 del D.lgs. 33/2013, sotto la propria responsabititd ed infortato/a che 1 dati forniti saranno trattati utilizzat, ai sensi della
normativa in materfa di trattamento dei dati, autorizzandone la pubblicazione in conformitd alle norme previste in materia di
frasparenza di cui al D.lgs. 33/2013,

DICHIARA.
Al sensi e per gli effetti dell’art, 53, comma 14, del D.lgs. n. 165/2001 e ai fini dell’attestazione dell’avvenuta verifica
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi da parte delP’ents, Pinsussistenza di sitvazioni, anche
patenziali, di conflitto di interesse, impegnandosi, lnoltre, al sopraggiungere, nal corso dell’incarico, di una causa, anche potenziale,
di conflitto di interesse, a darne tempestiva comunicazione,

DICHIARA INOLTRE

Al sensi dell’art, 15, comma 1, lettera c), del decreto legislativo n, 33/2013, di avere in essere gli incarichi o la titolaritd di cariche*
Y entt di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione™ o lo svolgimento di attivita professionali come di
seguito indicato, impegnandosi ad informare ["ente di eventuali variazioni in merito a quanto dichiarato;

Incarichi ¢ carichie

Soggetto conferente Tipologia incarico/carica Periodo di riferimento

1 ¥ 'ANAC ha chiarlto che devono essere Indicatl | datl refativi a eventuall Incarichl o titolarith di ¢cariche svoltl sl a titolo onerose che gratulto - datl relativi allo
svolglmento delle carlche e degli Incarichi In entl di diritto private che seno regolati o finanziati non solo dalla stessa amministrazione che conferlsee I'incarico, ma
anche da ogni altra amministrazione pukblica,

** & necestarlo Indicare  dati relativi a eventuall Incarlehl o titolarltd of cariche (anche a titulo gratuito) solo se svoltl per anti ¢l diritto privato regalatl o finanziatl
dalla pubblica amministrazione {non, quindl, per entl di diritto privato In senso stretto o direttamente peruna p.a.). L'art. 1, comma 2, lettera d, D.Jgs. i, 39/2013,
per altil scopl, foralsce la seguente definizione: “per «entl di diritto privato regolstl o finanzlatis, le socletd & gli gltri entl dl diritto privaty, anche privi ¢l personalita
glutldica, nel confrontl del quali I'amtministrazione che conferlsce Mncartco:

1} svolga furzlon| dif regolazione deli‘ateivith principale che componting, anche ativaverse ll rifasclo dl autorlzzazioni o concessionl, M'esereizla continuative di poter
di vigilanza, dl controlio o di certflcazions;

2) abhia una partecipaziona rinopritatla nel capitale;

3} finanz [ attivith attraverso rappart! convenzionali, quali contratti pubblici, contraty df servizio pubblico e di

concassione di bani pubbllcl,”




v

Pocumentazione redatta ai sensi della ' SISTEMA DI GESTIONE PRIVACY .~ " Versione - | Revisione
Legge n, 190/2012 “Disposizioni per la A S o MOD. 2021 Glugno 2021
prevenzione e la repressione delia
carruzivne e dell'illegolite’ nelia pubblicy
amminlstruzione”

Attivith professionali

Attivird Soggetto Periodo di riferinmento

Si allega, se non gid trasmesso, il curriculum vitae, “privato dei dati particolar ex art, ¢ GDPR (per os. sulls salute) identificati al
Regolamento UE 2016/679”, conszpevole che, unitamente alla presente dichiarazione, verrd pubblicate sul sito istituzionale
dell’Ente /o sul portale Perlapa.

TRATTAMENTO DEI DATE: Ai senst del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dej Dati”, i dati

personali acquisiti saranno trattati dalb’ente csclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ¢ in adempimento agli
obblighi di legge previsti dalla normativa.

asevsn /9 [10]257 2

e Towdin

Firma

Af sensi dellart, 38 D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichistazione & sotioscrilta dall’interessato in presenzs del dipendente addetto ovvero sottoseritla e
trasmessa insieme alla fotocopin, non autenticata di un documento di identitd del dichizrante ovvero sottoseritts digitalmente {pades).




